
На основу члана 6.  Закона о начину одређивања максималног броја запослених у јавном сектору ("Службени гласник РС" број 68/15), тачке 2. подтачка 126. Одлуке о  максималном броју запослених на неодређено време у систему државних органа, систему јавних служби, систему Аутономне покрајине Војводине и систему локалне самоуправе за 2015. годину ("Службени гласник РС" број 101/15)  и члана 67. Статута града Ужица ("Службени лист града Ужица" број 16/13-пречишћен текст), Скупштина града Ужица, на седници одржаној ......2017. године,  доноси
 ОДЛУКУ
О ИЗМЕНИ  ОДЛУКЕ
 О МАКСИМАЛНОМ БРОЈУ ЗАПОСЛЕНИХ НА НЕОДРЕЂЕНО ВРЕМЕ ЗА СВАКИ ОРГАНИЗАЦИОНИ ОБЛИК У СИСТЕМУ ГРАДА УЖИЦА
ЗА 2015. ГОДИНУ

члан 1.


Овом одлуком се мења члан 2. Одлуке  о  максималном броју запослених на неодређено време за сваки организациони облик у систему града Ужица  за 2015. годину ("Службени лист града Ужица" број 34/15, 9, 19 и 33/16), тако да гласи:
"Члан 2.


Максималан број запослених у систему града Ужица је:

	1. ОРГАНИ И СЛУЖБЕ ГРАДА УЖИЦА
	БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ НА НЕОДРЕЂЕНО ВРЕМЕ

	ГРАДСКО ПРАВОБРАНИЛАШТВО
	2

	ГРАДСКА УПРАВА ЗА ПОСЛОВЕ ОРГАНА ГРАДА, ОПШТУ УПРАВУ И ДРУШТВЕНЕ ДЕЛАТНОСТИ
	78

	ГРАДСКА УПРАВА ЗА ПОСЛОВЕ ФИНАНСИЈА  
	34

	ГРАДСКА УПРАВА ЗА ИНСПЕКЦИЈСКЕ ПОСЛОВЕ И КОМУНАЛНУ ПОЛИЦИЈУ
	30

	ГРАДСКА УПРАВА ЗА УРБАНИЗАМ, ИЗГРАДЊУ И ИМОВИНСКО ПРАВНЕ ПОСЛОВЕ
	32

	ГРАДСКА УПРАВА ЗА ИНФРАСТРУКТУРУ И РАЗВОЈ
	24

	СЛУЖБА ИНТЕРНЕ РЕВИЗИЈЕ
	5

	СЛУЖБА БУЏЕТСКЕ ИНСПЕКЦИЈЕ
	1

	2. ПРЕДШКОЛСКА УСТАНОВА УЖИЦЕ
	243

	3. УСТАНОВЕ КУЛТУРЕ
	

	НАРОДНА БИБЛИОТЕКА
	17

	ИСТОРИЈСКИ АРХИВ
	13

	НАРОДНО ПОЗОРИШТЕ
	46

	НАРОДНИ МУЗЕЈ
	33

	ГРАДСКИ КУЛТУРНИ ЦЕНТАР
	4

	ГРАДСКА ГАЛЕРИЈА
	3

	4. ЈАВНА ПРЕДУЗЕЋА
	

	ЈП АЕРОДРОМ ПОНИКВЕ
	4

	ЈКП ДУБОКО
	75

	ЈП "УЖИЦЕ РАЗВОЈ"
	29

	ЈКП БИОКТОШ
	234

	ЈКП ВОДОВОД
	165

	ЈКП НИСКОГРАДЊА
	117

	ЈП СТАН
	56

	ЈКП ГРАДСКА ТОПЛАНА
	76

	ЈП ВЕЛИКИ ПАРК
	69

	БИЗНИС ИНКУБАТОР ЦЕНТАР ДОО УЖИЦЕ
	4

	5. ОСТАЛИ ИНДИРЕКТНИ КОРИСНИЦИ
	

	РЕГИОНАЛНИ ЦЕНТАР ЗА ПРОФЕСИОНАЛНО УСАВРШАВАЊЕ ПРОСВЕТНИХ РАДНИКА
	5

	ТУРИСТИЧКА ОРГАНИЗАЦИЈА УЖИЦЕ
	4

	ТУРИСТИЧКА ОРГАНИЗАЦИЈА РЕГИЈЕ ЗАПАДНЕ СРБИЈЕ
	1

	
	

	УКУПНО
	1404"


члан 2.


Ова одлука се доставља Министарству финансија и Министарству државне управе и локалне самоуправе .

члан 3.


Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана  објављивања у "Службеном листу града Ужица".

Република Србија

ГРАД УЖИЦЕ

СКУПШТИНА ГРАДА
I број  021-1/17, ......2017. године 

                                                                                                                               ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ

                                                                                        Бранислав Митровић
Образложење
Правни основ за доношење Одлуке  о  изменама и допунама Одлуке о максималном броју запослених на неодређено време за сваки организациони облик у систему града Ужица  за 2015. годину је у члану 6. Закона о начину одређивања максималног броја запослених у јавном сектору, према ком надлежни орган аутономне покрајине, односно скупштина јединице локалне самоуправе, на основу акта Владе, утврђује максималан број запослених за сваки организациони облик у систему.

Одлуком Владе о максималном броју запослених на неодређено време у систему државних органа, систему јавних служби, систему Аутономне покрајине Војводине и систему локалне самоуправе за 2015. годину,  у тачки 2. подтачка 126. утврђен је број од 1404 запослена на неодређено време у систему града Ужица.
Уредбом о о поступку за прибављање сагласности за ново запошљавање и додатно радно ангажовање код корисника јавних средстава ("Службени гласник РС" број 113/13, 21, 66 и 118/14, 22 и 59/15) регулисано је да Комисија за давање сагласности за ново запошљавање и додатно радно ангажовање код корисника јавних средстава, коју образује Влада Републике Србије, даје сагласност за заснивање радног односа са новим лицима ради попуњавања слободних, односно упражњених радних места код корисника јавних средстава.
 Закључком број 112-12322/2016-1 од 28.12.2016. године Комисија је дала сагласност за пријем 5 лица у радни однос на неодређено време у ЈКП "Биоктош" Ужице.
У складу са наведеним закључком број запослених на неодређено време  у ЈКП "Биоктош" Ужице повећан је са 229 на 234.

Предложеним повећањем број запослених у свим организационим облицима у систему града Ужица мења се са 1399 на 1404. 

У складу са изнетим, Градско веће је на седници одржаној 11.01.2017. године утврдило Предлог одлуке која се доставља Скупштини града на разматрање и усвајање. 
